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Resultados 1ª Consulta aos Trabalhadores 2025

Pontos Positivos

•Aumento do nº de colaboradores com conhecimento da  sua ficha de aptidão;

•Cerca de 80% têm conhecimento dos riscos e das medidas de prevenção 
associadas à sua atividade;

•Aumento relativo à satisfação do posto de trabalho.

Pontos a melhorar

•Reduzido conhecimento da existência de um responsável interno de SST;

• Ligeiro aumento nas respostas à exposição aos riscos psicossociais;

•Consulta reduzida da informação de SST disponível no portal de colaborador.

O que estamos a fazer para melhorar!

• Partilha de informação sobre o departamento interno de SST através de várias vias 
de comunicação;

• Identificação e acompanhamento dos locais sinalizados com exposição aos riscos 
psicossociais e tratamento dos mesmos;

• Dinamização da comunicação da informação SST disponibilizada.

Ajuda-nos a melhorar participando nos questionários que 

são enviados! A consulta a trabalhadores decorre em dois 

períodos anuais – Julho e Dezembro.

Podes dar-nos a tua sugestão em qualquer altura através do 

email shst@clan.pt . 

A tua opinião é fundamental para que juntos possamos 

trabalhar para um local de trabalho mais seguro e saudável!

A taxa de participação segue a tendência do último ano, verificando-se um 
ligeiro aumento na participação dos colaboradores com trabalho produtivo. 

A tua segurança é a nossa prioridade!
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